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POLITIQUE

Réle et désignation

Les comités du Conseil d’administration (le « Conseil ») sont des mécanismes qui
permettent un examen plus approfondi dans des domaines et fonctions majeurs de
gouvernance dont le Conseil a la responsabilité. Leur réle est d’appuyer le Conselil
dans I'exécution de ses responsabilités. Ces comités d’administration ne sont pas mis
sur pied pour remplir des fonctions ou des responsabilités qui sont de la responsabilité
de I'équipe de leadership ou encore pour conseiller 'équipe de leadership dans ses
activités de gestion.

Les comités du Conseil sont établis par le Conseil et celui-ci peut les modifier afin de

Conseil actuellement en place sont :

e Le Comité exécutif

e Le Comité de gouvernance et de mise en candidature

e Le Comité des finances et de vérification

e Le Comité de la qualité des soins et la sécurité des patients
e Le Comité stratégique de la recherche et de la formation

Le Conseil constitue également un comité professionnel consultatif et un comité médical
consultatif conformément a la Loi sur les régies régionales de la santé.

Note : Ce document est CONTROLE. Tout document en format papier n’est pas contrdlé et DOIT TOUJOURS étre vérifié par

rapport a la version électronique du Boulevard avant d’étre utilisé
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Politique/Procédure N° : CA-300

Application de la politique

Cette politique s’applique a tout groupe créé par une motion du Conseil peu importe
qgue ce groupe soit appelé « comité » ou non et peu importe que ce groupe soit formé
uniformément de membres du Conseil ou non. Cette politique ne s’applique

Directives applicables aux comités du Conseil a I'exception du Comité exécutif

1.

Les comités du Conseil offrent des recommandations au Conseil dans le cadre de

n’'est pas lié par ces recommandations.

Les comités du Conseil ne peuvent pas parler ni agir au nom du Conseil a moins
d’avoir obtenu formellement I'autorisation de le faire.

P.-D.G. releve du Conseil dans son ensemble et n’a pas a obtenir I'approbation d’'un
comité du Conseil avant d’entreprendre une quelconque action dictée par le Conseil.

Chaque comité doit réviser son mandat annuellement et le soumettre au Comité de

pourrait |la remplacer.
La P.-D.G. ou son mandataire est membre non votant de tous les comités.

Un membre d’'un comité peut étre destitué ou remplacé en tout temps par le Conseil
et cesse d’étre membre d’un comité au moment ou il n’est plus membre du Conseil.

La composition et la fréquence des réunions de chaque comité est telle que stipulée
dans le mandat de chaque comité.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Politique/Procédure N° : CA-300

convocation d’'une réunion du comité.

Un membre d’'un comité peut participer a une réunion par différents moyens, soit
téléphonique, électronique ou tout autre moyen de communication pouvant permettre
a toutes les personnes participant a la réunion de communiquer adéquatement entre
elles. Un membre participant a une réunion d’'un comité en utilisant de tels moyens
de communication est réputé étre présent a la réunion.

La majorité des membres votants constitue le quorum. Les motions sont adoptées a
la majorité des voix.

Le secrétaire du Conseil prépare et distribue le proces-verbal de chaque réunion dans
des délais raisonnables a chaque membre du comité. Un registre complet des proces-
verbaux est conservé par le secrétaire du Conseil et doit étre disponible a chaque
membre du Conseil et a la P.-D.G.

Un comité peut inviter tout membre du Conseil ou, en consultation avec la P.-D.G.,
tout employé du Réseau ou tout consultant qu’il juge souhaitable d’inviter a assister
aux réunions afin de I'aider dans le cadre de ses travaux.

Chaque comité fait rapport au Conseil a chaque réunion du Conseil en ce qui
concerne les recommandations spécifiques et les avis ayant trait a son mandat.

a) Les proces-verbaux des comités sont distribués aux membres du Conseil a titre
informatif;

b) Les documents d’appui utilisés par les comités sont mis a la disposition du
Conseil;

c) Chaque comité fournit un rapport écrit de toutes ses réunions au Conselil, y

la réunion publique.

Si les circonstances I'exigent, certains éléments peuvent étre discutés a huis clos. Si
un sujet est maintenu a huis clos, un rapport spécifique est préparé pour I'adoption a
huis clos. La raison du huis clos est citée au procés-verbal de la réunion a huis clos
et le sujet est omis du rapport de la séance publique.

Remplace : Zone 1: Zone 5 :

Zone 4: Zone 6 :
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